
Projet de récupération des terres dégradées et 

d9augmentation de la productivité agro-sylvo-
pastorale dans la zone d9intervention de la GMV au 

Burkina Faso

Mettre en place des mécanismes de dialogue multi-acteurs, multi-secteurs, autour des objectifs de la 
GMV

Mobiliser les acteurs de la Grande Muraille Verte 
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FICHE D9IDENTITÉ

" Nom de l9expérimentation : Projet de récupération des terres dégradées et d9augmentation de la productivité agro-
sylvo-pastorale dans la zone d9intervention de la GMV au Burkina Faso, aussi appelé « Beog-Puuto » (traduction : « les
champs de l’avenir »)

" Lieux d9intervention : zone d’intervention de la GMV au Burkina Faso (régions de l’Est, du Centre Nord, du Nord et le
Plateau Central)

" Nom de l9organisation : consortium constitué de SOS SAHEL France et Burkina Faso, TERRE VERTE, la GMV et la
Direction Générale des Aménagements Hydrauliques et du Développement de l’Irrigation (DGAHDI)

" Période de mise en Suvre : 2019/2023

" Format : projet financé par l9ASDI, via l’ambassade de Suède au Burkina Faso

" Action : apporter une réponse adaptée pour renforcer à long terme la résilience des communautés vulnérables face à
la dégradation des terres et à l’insécurité alimentaire dans la zone d’intervention

Pilier(s) de la GMV

ü Production agricole et chaînes de valeur 
ü Restauration des terres et environnement 
q Infrastructures et accès à l’énergie 
ü Cadres de gouvernance institutionnelle et économique 
ü Renforcement de capacités
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HISTORIQUE DE L9EXPÉRIENCE

Le projet Beog Puuto est mis en œuvre dans le cadre de l’Initiative de la Grande Muraille Verte pour le Sahara et le

Sahel. L’idée a été partagé à différents acteurs, chacun ayant le potentiel d’apporter des compétences et des

connaissances variées et complémentaires. La proposition a été favorablement reçue et un consortium de 5 partenaires

a été créé pour finaliser ce projet.

Ce consortium comprend deux acteurs étatiques et trois acteurs non étatiques :

" SOS SAHEL Burkina Faso, disposant d’un personnel déjà présent sur le terrain pour faciliter la mise en œuvre du

projet.

" TERRE VERTE, ayant également du personnel opérationnel sur le terrain et une présence au niveau déconcentré.

" SOS SAHEL International France, chargé de la coordination globale du projet et de sa gestion financière.

" DGAHDI, responsable de la stratégie nationale de restauration des terres dégradées et des questions d’irrigation.

" La GMV, à travers sa stratégie et son plan d’action, est responsable des aspects stratégiques, car c'est sa base qui

sert de fondement au projet.
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ACTIONS DU PROJET 

" L’action consiste à créer un modèle pilote de restauration de la fertilité des sols à grande
échelle et d’adaptation des systèmes de production agricole permettant de :

" Faire face aux défis du changement climatique

" Impulser le développement économique des zones cibles

" Renforcer la résilience et la sécurité alimentaire des populations cibles (fermes pilotes, centres de
services, etc.)

" Influencer les décideurs politiques pour adopter des actions dans le domaine du
développement agricole en terme de :

" Méthodes de vulgarisation

" Formations des agriculteurs

" Gouvernance locale

" Trouver des solutions permettant de freiner la progression de la dégradation des terres et de
restaurer la fertilité des sols dégradés pour augmenter la production et la productivité des

terres.
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LE CONSORTIUM ET SES PARTENARIATS

Les membres du consortium entretiennent un dialogue permanent et continu. Ils se réunissent trimestriellement,

profitant de ces rencontres pour effectuer des visites sur le terrain, dans les différentes régions du projet. Lors de

ces réunions, ils font le point sur l'avancement de la mise en œuvre du projet, chacun apportant ses compétences et

son expertise spécifiques. En parallèle, le comité de pilotage du projet se réunit annuellement.

Mais les interventions ne se limitent pas aux seuls membres du consortium :

" Les collectivités territoriales et les maires jouent un rôle crucial en tant que point d'entrée du projet. Des rencontres

ont été organisées avec les responsables des communes concernées afin de présenter les objectifs du projet et

de les intégrer dans leurs plans communaux. Cette démarche vise à garantir la durabilité du projet, à mobiliser

des financements et à fournir aux communes un outil de plaidoyer.

" Les radios locales sont également mobilisées pour atteindre un large public, stimuler le débat et renforcer les

compétences des producteurs.

" En outre, le projet a eu la volonté d’intégrer le secteur de la recherche pour qu’il puisse apporter son expertise dans

l'amélioration de la production et de la productivité.
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LES RÉSULTATS DU PROJET

RÉSULTAT 1 : 30 000 ha de micros-bassins-versants et de plateaux de terres dégradées sont 
restaurés 

" La récupération d’environ 30 000 ha de terres dégradées

" La réalisation de plus de plus de 136 BCER 

" Le reboisement de plus de 1 437 894 de plants

RÉSULTAT 2 : En 5 ans, le développement de 7 fermes pilotes bocagères a permis de former 1.200 
professionnels agricoles et d9aménager au moins 2.000 ha de terres dégradées dans la zone de la 
GMV

" La formation de plus de 310 personnes au concept bocager ;

" La réalisation de plus de 937 ha de périmètre bocager. 
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LES RÉSULTATS DU PROJET

RÉSULTAT 3 : Les bonnes pratiques sont sélectionnées, capitalisées et diffusées à grande 
échelle sur le périmètre de la Grande Muraille Verte

" 7 notes thématiques ont été identifiées et capitalisées : approche bassin-Versant, 
BCER écologique, bocage sahélien, centre de service, consortium pour l’efficacité, 
reboisement par contrat et implémentation du genre

RÉSULTAT 4 : Les petites exploitations accroissent leur production et leur capacité 
commerciale par un accès durable aux services agro-sylvo-pastoraux de proximité.

" Sept centres de services sont implantés dans les régions du Nord (Séguénéga, 
Gourcy et Yako), du centre nord (Boulsa, Boala, Korsimoro) et de l’Est (Manni)

" Deux unités étuvage à Korsimoro et Manni
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LES BÉNÉFICES TIRÉS DU FONCTIONNEMENT DU 
MÉCANISME DE DIALOGUE EN LIEN AVEC LA GMV

La participation d'acteurs tant étatiques que non-étatiques dans le projet a offert à chacun l'opportunité
de contribuer en fonction de ses compétences spécifiques, permettant ainsi une complémentarité efficace
:

" Les acteurs non étatiques ont apporté une dimension opérationnelle au projet, accélérant sa mise en
œuvre.

" Les acteurs étatiques, responsables des politiques de développement, ont veillé à ce que les
orientations du projet soient alignées sur les politiques nationales du pays concerné.

La mutualisation des efforts et des ressources a permis de surmonter certains défis et de réellement
bénéficier aux communautés. En termes de capitalisation et de suivi-évaluation, cette mutualisation
permet aux acteurs étatiques, dont l'action est plus permanente, de capitaliser sur des projets
temporaires pour assurer la continuité et la durabilité des résultats. De plus, cela offre à tous les acteurs
une plus grande diversité d'outils. Les acteurs étatiques contribueront également à diffuser les résultats

au-delà de la zone d'intervention et à établir des liens avec les politiques.
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LES DÉMARCHES POSSIBLES POUR LANCER ET 
SOUTENIR DE TELS MÉCANISMES

" Sélectionner avec soin les partenaires d9un projet en fonction de
leurs compétences spécifiques et de leur expertise, tout en
délimitant clairement leurs responsabilités respectives afin de
garantir leur complémentarité et ainsi le succès du projet. Chaque
acteur dispose d’une zone d’intervention bien définie.

" Maintenir une concertation permanente et continue entre toutes
les parties prenantes du projet, en évitant les cloisonnements
institutionnels.

" Partager les résultats des projets et promouvoir la mise en œuvre
de nouveaux projets afin d'assurer la continuité du travail engagé.



Mobiliser les acteurs de la Grande Muraille Verte 

Pour aller plus loin

" Site web du projet

https://sossahel.org/beog-puuto-les-champs-de-lavenir/

