
Agora 30

Négocier un espace pour les acteurs de résilience aux 
chocs climatiques et non climatiques au Tchad

Mettre en place des mécanismes de dialogue multi-acteurs, multi-secteurs, autour des objectifs de la 
GMV

Mobiliser les acteurs de la Grande Muraille Verte 
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FICHE D9IDENTITÉ

" Nom : Plateforme Agora 30 pour la résilience au Tchad

" Action :

" Promouvoir la synergie des actions des parties prenantes de la résilience dans le respect des initiatives de chacun et
en cohérence avec les priorités nationales de développement

" Contribuer à une mutualisation des connaissances, des initiatives, des espaces de dialogue et au partage de
bonnes pratiques pour le renforcement de la résilience face aux chocs climatiques et non climatiques

" Statut : plateforme de dialogue inclusif créée sous l’impulsion de l9ONG Lead Tchad et Enda Energie dans
le cadre de la mise en œuvre du Programme BRACED

" Date de mise en Suvre : juin 2016

" Echelle géographique : nationale

Pilier(s) de la GMV

q Production agricole et chaînes de valeur 
ü Restauration des terres et environnement 
q Infrastructures et accès à l’énergie 
q Cadres de gouvernance institutionnelle et économique 
ü Renforcement de capacités
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PLATEFORME AGORA30 POUR LA RÉSILIENCE AU 
TCHAD

" Besoin ressenti d9un cadre d9échange et de concertation

" Les acteurs étatiques et non étatiques de la résilience aux
catastrophes climatiques et non climatiques au Tchad ont
décidé de créer en juin 2016, une plate-forme dénommée
« Agora 30 de la Résilience au Tchad »

" Appui initial du Programme BRACED (Building Resilience and
Adaptation to Climate) et du Projet Fleuve de la GMV

" Sous l’impulsion des ONG Lead Tchad et Enda Énergie
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APPRENDRE À TRAVAILLER ENSEMBLE

" Contribuer à une mutualisation des connaissances et des initiatives

" Partager les bonnes pratiques pour le renforcement de la résilience face
aux chocs climatiques et non climatiques

" Mettre en place des espaces de dialogue et d9influence politique

" Promouvoir la synergie des actions des parties prenantes de la
résilience (acteurs étatiques et non-étatiques)

" Respecter les initiatives de chacun, en cohérence avec les priorités
nationales de développement notamment, « la Vision 2030, le Tchad
que nous voulons», la CDN du Tchad, les Objectifs du Développement
Durable, le Cadre de Sendaï.
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UNE PLATEFORME REPRÉSENTATIVE DE LA DIVERSITÉ 
DES ACTEURS

" L9assemblée générale de la plateforme regroupe des acteurs :
o De la Société civile et des ONG,

o Des organisations de producteurs et agropasteurs,

o Du secteur privé,

o Des départements ministériels,

o Des représentants de l’Assemblée nationale,

o Des universités,

o Des points focaux des Conventions de Rio et RCC,

o Des projets de résilience et organisations internationales partenaires du Tchad.

" Elle s’est dotée d’un cadre organisationnel (vision, objectif global et spécifique, des
résultats à atteindre) et d’une Charte de fonctionnement.

" Élaboration du plan d9action en 2018 – qui fait toujours référence aujourd’hui.

" Lancement de 5 groupes thématiques.
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UNE PLATEFORME QUI OFFRE UN CADRE DE 

DIALOGUE

" Rencontres d9information et de dialogue entre acteurs d’horizons
différents

" Outil d9information et de dialogue avec les acteurs étatiques -
pour présenter les nouveaux projets, vulgariser les résultats

" Apprentissage mutuel entre acteurs

" Cadre de concertation et de construction de synergie
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UNE PLATEFORME QUI OFFRE DES COMPÉTENCES 
TECHNIQUES

" La plateforme positionne les groupes thématiques dans les
débats nationaux – initiés par les projets, les ministères.

" Par ex Agora30 a :
oCollecté les données pour le développement du profil pays pour

formuler le plan national d’adaptation en matière de lutte contre le
changement climatique

oOrganisé l9atelier d9intégration et d9adaptation du changement climatique
dans les plans d’action de 10 communes ayant déjà des PDL

oPiloté les travaux préparatoires et rédigé le rapport préparatoire du Tchad
à Désertif9Action 2022

oContribué à la validation des politiques à l’invitation des ministères
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LES DÉMARCHES POSSIBLES POUR LANCER ET 
SOUTENIR LES PLATEFORMES

" Cartographier les initiatives qui existent chez vous, et voir le gap

" Réunir les acteurs pour présenter l’idée et montrer le gap que
vous cherchez à combler, la nécessité et quel serait avantage ?

" Susciter l9adhésion, communiquer

" Démarcher le partenariat et saisir toutes les opportunités

" Voir loin et poursuivre le travail malgré les crises
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Un Bon Leadership et on peut y arriver

Shukraaannnn


